
Praksis 1 - Giv alle medarbejdere lysten til at mødes 

Hvad vælger du at skrive i din næste invitation og med hvilken metode? 

Hvordan vil møderummet være inviterende til denne samling? 

Hvordan vil du give dine medarbejdere en inviterende modtagelse? 

Hvilken adfærd vil du udvise i forbindelse med denne invitation? 
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Praksis 2: Giv alle medarbejdere lysten til at deltage 

Hvad vil du forberede og sige højt, når du skal samle hele gruppen, og for at gøre den legitim? 

Hvordan vil du synkronisere gruppen og skabe en fællesskabsfølelse? 

 

Den inviterende Leder - Tjeklisten



Praksis 3: Giv alle medarbejdere troen på, at det nytter 

Hvilke peptalk ingredienser har dine medarbejdere brug for nu, og hvad vil du sige højt? 

Hvilken tillid til dig er vigtig  
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Praksis 4: Giv alle medarbejdere viljen til at yde 

Hvordan vil du give frit lejde til at frembringe de vigtige spørgsmål, som får alle til at forstå opgaven? 

Hvilke gode reaktioner vil du udvise, når dine medarbejdere stiller spørgsmål? 
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Praksis 5: Giv alle medarbejdere viljen til at hjælpe 

Hvad er jeres definition af ‘hjælp’ i denne opgave? 

Hvilke aftaler skal I have for at kunne tilbyde hjælp og bede om hjælp? 

Hvordan lyder den korte formulering af denne hjælp, som alle kan sige højt? 
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Praksis 6: Gør alle medarbejdere værdsættende 

Hvordan vil du sikre, at alle værdsætter alle for indsatsen til dette møde og undervejs i opgaven? 

Hvordan vil dit værdsættende øje være aktivt over for medarbejderne på netop dette møde og 
undervejs i opgaven? 
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Praksis 7: Giv alle medarbejdere lysten til at fortsætte 

Hvad vil du være opmærksom på, som du kan nævne i din afrundende tale, som giver alle lysten til at 
fortsætte? 

Hvilken øvelse/happening vil du afslutte jeres møde med, så I ender på en high note? 
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